
ПРОТОКОЛ № 2 

Управляющего совета ДОУ 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 9 «Дюймовочка» 

 

от 26.12.2024 г. 

Присутствовало: 7 членов Управляющего совета ДОУ 
 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Обсуждение плана мероприятий ДОУ по противодействию 

коррупции на 2025 год. 

2. О создании в ДОУ необходимых условий для сохранения здоровья 

воспитанников. 

3. Обеспечение комплексной безопасности воспитанников, родителей 

и сотрудников при проведении Новогодних праздников. 

4.  О содействии Управляющего совета родителей педагогическому 

коллективу в подготовке и проведении новогодних утренников 

Ход заседания. 

 

1. По – первому вопросу выступила заведующий ДОУ Романова С.Н. 

Светлана Николаевна и ознакомила с нескорыми мерами по противодействию 

коррупции на 2025 год. 

Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции. 

Например, назначение ответственных лиц, мониторинг изменений 

законодательства, ознакомление работников с нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности. Меры, направленные на 

совершенствование функционирования ДОУ в целях предупреждения 

коррупции. В частности, обеспечение наличия журнала учёта сообщений о 

совершении коррупционных правонарушений работниками ДОУ, соблюдение 

Кодекса этики и служебного поведения.  Меры по правовому просвещению и 

повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, 

воспитанников ДОУ и их родителей. К таким мерам относятся, например, 

обучение административного персонала, разъяснительная работа с работниками, 

проведение занятий с воспитанниками по ознакомлению их с личными правами 

и обязанностями. Взаимодействие с правоохранительными органами. В 

рамках этого пункта запланировано содействие правоохранительным органам в 

проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям, 

информирование их о выявленных фактах коррупции в ДОУ. Обеспечение 

доступа родителям (законным представителям) к информации о 

деятельности ДОУ, установление обратной связи. В частности, 

информирование родителей о правилах приёма в ДОУ, проведение ежегодного 

анкетирования родителей воспитанников.  

Предложения: 

1. Ознакомиться с нескорыми мерами по противодействию коррупции на 

2025 год, которые приняты в МБДОУ.  

Голосовали: 

За – 7 чел., против – 0, воздержались – 0. 

По – второму вопросу выступила заместитель заведующего по ВМР Луценко 

Е.К. Елена Константиновна, которая рассказала о создании в ДОУ необходимых 



условий для сохранения здоровья воспитанников включает в себя различные 

направления работы. Некоторые из них: 

• Создание и поддержание безопасных условий пребывания ребёнка в 

ДОУ. Например, ежедневный контроль состояния мебели и оборудования 

в местах пребывания детей. 

• Использование здоровьесберегающих технологий во всех разделах 

воспитательно-образовательной работы. К таким технологиям относятся 

пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз и 

другие. 

• Обеспечение индивидуального подхода к ребёнку с учётом его уровня 

развития, биологического и психологического возраста. 

• Соблюдение рационального режима дня, обеспечивающего смену 

разнообразной деятельности и отдыха. 

• Создание условий для удовлетворения биологической потребности детей 

в движении. Например, оснащение физкультурных уголков и других 

спортивных сооружений необходимым оборудованием и инвентарём. 

• Реализация системы мероприятий по оздоровлению детей. К таким 

мероприятиям относятся, например, «дни здоровья», игры и викторины на 

медицинскую тему. 

• Организация взаимодействия с семьями воспитанников по 

формированию навыков здорового образа жизни. 

Также в рамках работы по сохранению здоровья воспитанников ДОУ 

проводятся занятия по правилам дорожного движения, пожарной безопасности, 

электробезопасности и другим темам. Таким образом, создание необходимых 

условий для сохранения здоровья воспитанников в ДОУ направлено на 

укрепление психического и физического здоровья детей, а также на 

формирование у них элементарных представлений о здоровом образе жизни 

Предложения: 

1. Принять к сведению создание в ДОУ необходимых условий для 

сохранения здоровья воспитанников включает в себя различные направления 

работы. 
Голосовали: 

За – 7 чел., против – 0, воздержались – 0. 

 

По третьему вопросу выступила член Управляющего совета Горевая В.В., 

которая подняла вопрос об обеспечении комплексной безопасности 

воспитанников, родителей и сотрудников при проведении Новогодних 

праздников 

Предложения: 

1.Провести родительские собрания с приглашением представителей экстренных 

служб. 

2.Разместить на сайте образовательной организации памятки по всем видам 

безопасности и номера телефонов экстренных служб. 

Голосовали: 

За – 7 чел., против – 0, воздержались – 0. 

По четвертому вопросу выступила председатель управляющего совета 



Масалкова О.В., которая заявила содействии Управляющего совета родителей 

педагогическому коллективу в подготовке и проведении новогодних утренников 

Предложения: 

1.Привлечь родителей в подготовке костюмов для детей, оформлении 

музыкального зала. 

2. Организовать участия родителей в общих мероприятиях и оформлении 

территории и коридоров МБДОУ 

 

Председатель Управляющего Совета ДОУ _________ Масалкова О.В. 

 Секретарь Совета ДОУ ____________Гура Н.В. 


